
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SENSIBILI (PARTICOLARI) 

1. Il sottoscritto, letta l'informativa di cui all'art.13 del Regolamento UE 2016/679 riportato nel
retro preso atto che ai sensi dell'art. 9, par. 2, del Regolamento UE 2016/679 il mio consenso
non è necessario per il trattamento dei miei dati, nei limiti in cui ciò sia necessario per l'adem
pimento degli scopi statutari e in cui gli stessi non debbano essere comunicati all'esterno del
sindacato, e quindi prendendo atto che il consenso che richiesto è facoltativo

O presto il mio consenso O nego il mio consenso 

alla comunicazione dei miei dati comuni e sensibili ai soggetti indicati nell'informativa, con 
particolare riferimento al datore di lavoro, agli enti previdenziali ed assistenziali, agli enti bila
terali ed enti paritetici contrattuali e, comunque, a tutte le articolazioni sindacali, nei limiti in 
cui la comunicazione sia essenziale per il corretto e completo adempimento degli scopi statu
tari nonché degli obblighi stabiliti dalla normativa vigente. 

2. In relazione alla predetta informativa, prendendo atto che la prestazione del consenso per at
tività estranee alla tutela del lavoratore o del pensionato non è obbligatoria e che, in caso di
rifiuto, non riceverei alcun pregiudizio,

O presto il mio consenso O nego il mio consenso 

al trattamento dei miei dati per finalità di informativa istituzionale e/o promozionale da parte 
del sindacato e dei cc-titolari del trattamento come individuati nell'informativa, sia a mezzo di 
posta cartacea sia a mezzo di altri strumenti tecnologici avanzi quali fax, email, SMS, MMS e 
posta elettronica. 

3. In relazione alla informativa di cui sopra, inoltre, e nella consapevolezza che la prestazione del
consenso alla comunicazione dei dati per attività estranee alla tutela sindacale, se pur previste
dallo Statuto, non è obbligatoria e che, in caso di rifiuto, non riceverei alcun pregiudizio,

O presto il mio consenso O nego il mio consenso 

alla comunicazione e al successivo trattamento dei miei dati personali comuni e sensibili, nei 
limiti dei dati e delle operazioni essenziali per l'adempimento dej!;li scopi statutari e istituzionali, 
alle federazioni nazionali, regionali e/o territoriali del sindacato prescelto, al patronato costituito 
dallo stesso, ai Centri di Assistenza Fiscali costituiti dalla confederazione sindacale, alle società 
fiscali con essi convenzionate e, comunque, agli enti e alle persone giuridiche, con o senza 
scopo di lucro, delle quali si awale l'associazione sindacale per il perseguimento dei propri 
scopi statutari o, comunque, con essa convenzionate o affiliate, o da essa costituiti e/o pro
mossi, agli uffici vertenze e/o di tutela individuale nonché a professionisti legali, fiscali e/o con
tabili da me eventualmente incaricati di tutelarmi in sede amministrativa e/o giurisdizionale, il 
tutto consentendo anche ai soggetti ai quali i dati sono comunicati di trattare i dati trasmessi 
per l'esecuzione dei servizi di loro competenza nonché per finalità di informativa promozionale, 
commerciale e istituzionale nonché per il compimento di ricerche di mercato. 

Luogo e data, 

Firma del Lavoratore Firmato Organizzazione Sindacale 

DELEGA SINDACALE - ANNO 2023-2024 

FENEAL 

UIL 

11 sottoscritto 

nato a 

C.F. 

Residente a 

Via 

Tel. 

Cantiere 

Qualifica __ 

tCOGM)\lEI 

FILCA 

CISL 

         IC

Spett.le Cassa Edile del Molise: Campobasso 

Spett.le Edilcassa Molise: Campobasso 

I 
(NOME) 

il 

Impresa 

Prov. ( 

- no 

') 

(FACOLTATIVO) 

\FACOLTATIVO i 

(FACOtTATM)Ì 

in base a quanto determinato dal CCNL del settore edile vigente, 

AUT O R IZZ O 

ad effettuare la trattenuta dal mese di , nella misura pari allo 0,70% 

del monte salari (da calcolarsi su paga base, contingenza, indennità territoriale, elemento eco
nomico territoriale, ferie, gratifica natalizia, riposi annui, festività, ex-festività ed E.D.R.) di mia 
pertinenza che dovrà essere pari, in modo convenzionale, al 5,62% delle somme accantonate a 
mio favore presso codesta Cassa Edile praticando la trattenuta sugli accantonamenti a mio nome 
effettuati, quale cessione parziale del mio credito retributivo in favore del sindacato cessionario 
e beneficiario contrassegnato nel riquadro. L'.importo trattenuto sarà rimesso, a titolo di contributo 
sindacale, alla medesima Federazione che qui sottoscrive per convalida. La trattenuta sarà effet
tuata su tutti gli accantonamenti mensili ed in ogni caso la stessa non potrà essere inferiore a € 
10,32 a semestre. La cessione parziale di cui sopra riguarda i crediti retributivi indicati a futura 
maturazione, salvo mia comunicazione con formale atto di revoca. Contestualmente REVOCO l'e
ventuale delega rilasciata in precedenza ad altra Organizzazione Sindacale. La presente è valida 
dal semestre in corso, salvo mia diversa comunicazione scritta. 

Data, 

Firma del Lavoratore Timbro e Firma Federazione Sindacale 

Copia Cassa Edile 
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